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за 2025 год 

Количество работающих в дошкольном учреждении - 10 чел. Членов 

профсоюза 10 чел., что составляет 100 %. 

В 2025 году в республике дважды на 10 процентов повышались 

должностные оклады работников образования. 

С 1 января 2026 года должностной оклад воспитателя —27.650 рублей. 

Развивается система мер социальной поддержки работников образования: 

• Теперь получателями гранта «Наш новый учитель» впервые стали 

воспитатели. Возросло количество получателей гранта «Наш новый 

учитель» с 200 до 500» и расширена категория 

• Решен вопрос о выделении жилищных сертификатов педагогам. 

Введется постоянная просветительская работа. На сайте Альметьевской 

территориальной организации регулярно размещается актуальная информация на 

правовую тему. 

1 сотрудник за работу во вредных условиях труда получил 

дополнительный отпуск. 

10 сотрудников — 3 дня дополнительного отпуска 
Премирование: 
55 лет-1 

60 лет - 1 

В прошедшем году несчастных случаев в образовательных учреждениях не 

произошло, что свидетельствует о взаимодействии территориальной и первичных 

профсоюзных организаций с Управлением образования Альметьевского 

муниципального района и руководителями дошкольных образовательных 

учреждений. 

Совместная конструктивная работа администрации детского сада и 

первичной профсоюзной организации по реализации территориального 

соглашения, позволяет утверждать, что основные обязательства Соглашения за 

2025 год выполнены. 
Папку с новыми 26 листовками для профсоюзного стенда подготовила 

республиканская профсоюзная организации. Из листовок работники образования 

могут узнать о последних достижениях профсоюза, об условиях получения льготных 

путевок в санаторий, об особенностях педагогической аттестации. Также для членов 

профсоюза полезна информация о фонде социальной поддержки, о нюансах 

рабочего времени, о назначении досрочной пенсии. Такие папки получила каждая 

первичка. В нашем детском саду обновили профсоюзный уголок свежей 

информацией. 

В течение года продолжала действовать программа негосударственного 

пенсионного фонда «Волга-Капитал», в рамках которой работники образования 

после выхода на пенсию и оставления рабочего места получают доплаты из этого 

фонда.  

Важным направлением работы остается оздоровление работников. 

Ежегодно Кабинетом Министров PT выделяются средства на путевки для 

работников бюджетной сферы, которые приобретаются через Управление 



социальной защиты. 

Получить путевки на оздоровление члены профсоюза имеют возможность и 

в рамках республиканского проекта «ПрофПутевка». В нашем ДОУ отдохнул по 

профсоюзным путевкам 1 член профсоюза. 

Продолжает действовать республиканский проект «Профсоюзный уик-энд». 

В этом году были реализованы летние автобусные туры в Москву, Санкт- 

Петербург, Волгоград. 

Совместно проводились День дошкольного работника, 8 Марта, Новогодние 

праздники, чествование юбиляров, День пожилого человека и 9 Мая. 

Материальная помощь членам профсоюза в соответствии с Положением 

о территориальном профсоюзном фонде социальной защиты и республиканским 

фондом «Социальная поддержка членов Профсоюза» оказывалась: юбилярам. 

Вся работа профсоюзной организации проводилась и была направлена на 

оказание помощи нашим работникам-членам профсоюза, создание 

благоприятного психологического климата 
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